Schulordnung fiir die Musikschule Landkreis Aurich gGmbH

1. Aufgabe

Die Musikschule Landkreis Aurich gemeinnitzige Gmbh ist eine 6ffentlich geférderte
Bildungseinrichtung fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene und Mitglied im Verband deutscher
Musikschulen (VdM).

Ihre Aufgabe ist es, die Schulerinnen und Schiler an die Musik sowie an das solistische und
gemeinsame Musizieren heranzufiihren. Dabei ist sowohl die Heranbildung des Nachwuchses fur
das Laienmusizieren, als auch die Begabtenfindung und -férderung bis zur Berufsvorbereitung
Auftrag der Musikschule.

2. Aufbau

Der Unterricht findet nach Mdglichkeiten der Musikschule in folgenden Formen und Stufen statt:

| ) Elementare Musikerziehung

Babymusikgarten, Musikgarten | und Il (6- 36 Lebensmonate in Begleitung einer erwachsenen
Bezugsperson)

Musikalische Friherziehung

Instrumentenkarussell

Kinderchor

Instrumental- und Vokalunterricht in Unter- Mittel- und Oberstufe It. Lehrplan des VdM

Holzblasinstrumente
Blechblasinstrumente
Streichinstrumente
Zupfinstrumente
Tasteninstrumente
Schlagzeug

Gesang

Ensemble- und Erganzungsfacher

Die Ensemblearbeit ist Bestandteil des padagogischen Konzeptes.

Die Teilnahme an Erganzungsfachern ist erwiinscht

Sowohl Ensemble- wie auch Erganzungsfacher sind fir Schilerinnen und Schiler der Musikschule
kostenlos

Kooperationen

Kooperationen finden nach Méglichkeiten der Musikschule statt mit:
— Kindertagesstatten

— Grundschulen

— weiterflhrenden Schulen

— weiteren Partnern

3. Schuljahr

Die Schulhalbjahre der Musikschule richten sich nach denen der allgemeinbildenden Schulen
Es gelten die gesetzlichen Feiertage und die Ferienordnung des Landes Niedersachsen

4. Anmeldung zum Unterricht

Anmeldungen sind jederzeit moglich. Die Einteilung erfolgt nach Méglichkeiten der
Musikschule zum schnellstmoglichen Zeitpunkt.

Unterrichtsplatze sind nicht auf andere Personen Ubertragbar.

Der Beginn regularer Kurse erfolgt gewdhnlich zu den Schulhalbjahren.

Anmeldungen mussen schriftlich erfolgen und sind an das jeweils zustandige Sekretariat
- An der Stiftsmuhle 10, 26603 Aurich oder

- Gartenstr. 1, 26506 Norden zu richten.



5. Beendigung des Unterrichtverhiltnisses

Abmeldungen sind grundsatzlich schriftlich an eines der 0.g. Sekretariate zu richten

die ersten vier Unterrichtswochen gelten als Probezeit. Innerhalb dieser vier Wochen kann schriftlich
gekundigt werden. Es ist die Unterrichtsgebihr fur einen Monat zu entrichten.

Nach Ablauf der Probezeit sind Klindigungen jeweils spatestens sechs Wochen vor Ende eines
Jahresquartals (31.Marz/ 30.Juni/ 30.September/ 31. Dezember) schriftlich einzureichen.

In schriftlich begriindeten Einzelfallen kann die Schulleitung Ausnahmen zulassen.

Die Leitung der Musikschule kann aus zwingenden Griinden das Unterrichtsverhaltnis vorzeitig
beenden oder unterbrechen. Zwingende Griinde sind u.a.: mangelnder FleiR3, die unregelmaiige,
unentschuldigte Teilnahme am Unterricht. Auch ein Zahlungsverzug bzw. die Nichtvorlage des SGB
[I- Bescheides von drei oder mehr Monaten kdnnen zum Unterrichtsausschluss flhren.

6. Unterrichtserteilung

Die Schilerinnen und Schiiler sind zur regelmafigen und plnktlichen Teilnahme am Unterricht, den
Ensemble- und Ergadnzungsfachern und an Ergdnzungsveranstaltungen (Konzerte, Tag der offenen
Tar etc.) verpflichtet, da diese einen verbindlichen Bestandteil des Unterrichts bilden.
Versaumnisse muss ein Erziehungsberechtigter mindlich, ggf. per Mail, beim Fachlehrer oder tiber
das zustandige Sekretariat entschuldigen

Methodik und Didaktik der Unterrichtsfacher sind in den Rahmenlehrplanen des VdM festgelegt.
Diese ermdglichen der Lehrkraft eine individuelle Gestaltung des Unterrichtes.

Die Zusammenstellung der Gruppen wird unter Berlicksichtigung des Unterrichtsfaches, des
Schdleralters, des Kenntnisstandes bzw. -fortschrittes und der Anmeldezahlen von der Musikschule
vorgenommen.

Die wochentliche Unterrichtsdauer und die Kosten der unterschiedlichen Unterrichtsangebote
werden unter ,Tarife zur Entgeltordnung® geregelt.

Der Unterricht findet in den von der Musikschule bzw. deren Kooperationspartnern bestimmten
R&umen statt.

7. Instrumente

Grundsatzlich sollten die Schilerinnen und Schiiler bei Aufnahme des Unterrichtes ein eigenes
Instrument besitzen. Im Rahmen der Bestande der Musikschule konnen in Verbindung mit dem
Unterricht Instrumente gemietet werden. Die Miete hierfir wird monatlich entsprechend der , Tarife
zur GeblUhrenordnung“ erhoben.

Die Mietzeit betragt in der Regel nicht mehr als 12 Monate, kann aber nach Absprache verlangert
werden.

Naheres wird im jeweiligen Mietvertrag erlautert.

8. Aufsicht

Eine Aufsichtspflicht seitens der Lehrer besteht nur wahrend der Unterrichtszeit. Sie beginnt und
endet im Unterrichtsraum.

9. Gesundheitsbestimmungen

Beim Auftreten ansteckender Krankheiten sind die allgemeinen Gesundheitsbestimmungen fiir
Schulen (insbesondere Infektionsschutzgesetz zur Verhitung und Bekampfung Gbertragbarer
Krankheiten beim Menschen) anzuwenden.

Das Rauchen ist in den Gebauden gesetzlich untersagt.

10. Haftung und Versicherung

Die Besucher der Musikschulen, bei Minderjahrigen der/die Erziehungsberechtigte/n, sind fiir die
pflegliche Behandlung und punktliche Riickgabe von Schuleigentum das zur Benutzung Gberlassen
wird, verantwortlich. Sie haften fur Beschadigung und Entwendung nach den gesetzlichen
Vorschriften.

Bei Unfallen, bei Verlust von Kleidungsstiicken und zum Schulgebrauch bestimmter Sachen leistet
der Schultrager den Teilnehmern im Rahmen und im Umfange der Verrechnungsgrundsatze fir
Schulerunfallschaden des Kommunalen Schadensausgleichs Hannover Ersatz, soweit keine andere
Versicherung in Betracht kommt.

Eine weitergehende Haftung der Musikschule fur Personen- Sach- und Vermdgensschaden
irgendwelcher Art, die bei der Teilnahme an Veranstaltungen der Musikschule eintreten, besteht
nicht, es sei denn, der Schaden ist auf ein vorsatzliches Handeln zurtckzufthren.



11. Inkrafttreten

Die Schulordnung tritt am 1.8.2017 in Kraft. Gleichzeitig treten alle bisherigen Schulordnungen
auBer Kraft.

Aurich, den 31.5.2017



Entgeltordnung fur die Musikschule Landkreis Aurich gGmbH

1. Entgeltpflicht

FUr die Teilnahme am Unterricht der Musikschule werden Unterrichtsentgelte nach den anliegenden
.Entgelte zur Tarifordnung“ erhoben. Fir Ensemble- und Erganzungsfacher werden keine
Unterrichtsentgelte erhoben, sofern der/die Teilnehmer /in Schiiler/in der Musikschule im
Hauptfachunterricht ist.

2. Unterrichtsentgelte

Die Unterrichtsentgelte sind Jahresentgelte und vergiten die Unterrichtsstunden wahrend des

Schuljahres. Ein Schuljahr umfasst gewdhnlich 39 Unterrichtseinheiten. Eine Aufteilung in 12

monatliche Teilbetrage erfolgt, um

— eine eventuelle monatliche Abrechnung erstellen zu kénnen und

— eine gleichmalig hohe monatliche Abbuchung zu ermdglichen

— Erfolgt die Einteilung in den Unterricht innerhalb eines laufenden Monats, so wird
— das monatliche Entgelt fallig, wenn die erste Unterrichtsstunde vor dem 16. des Monats liegt
— die Halfte des monatlichen Entgelts, wenn die erste Unterrichtsstunde nach dem 15. des

Monats liegt

— Die Zahlung erfolgt durch das SEPA- Lastschriftverfahren der Musikschule, alternativ durch
Uberweisung des félligen Betrages. Der Einfachheit halber empfiehlt sich das SEPA-
Lastschriftverfahren. Fir jede fallige Zahlungserinnerung wird eine Gebuihr von 2,50€ erhoben.

— Barzahlungen nimmt die Musikschule nicht an

3. Falligkeit

— Die Entgelte sind am 15. eines Monats fallig und werden in der Regel jeweils zum 15. des
Monats abgebucht.

4. ErmiBigungen

Ermafigungen werden als Sozial- Familien- und Mehrfacherermaligungen gewahrt.

Sozialermafligungen: Es besteht die Méglichkeit, einen Antrag auf Sozialermafligung zu stellen.
Antrage hierfur sind in den Sekretariaten der Musikschule in Aurich und Norden erhaltlich
Familien- und Mehrfacherermafligungen: beim 2. Familienmitglied/Fach 10%, beim 3.
Familienmitglied/ Fach 20% usw. Die Ermafigung findet bei der jeweils geringeren Gebihr
Anwendung.

Sozial-, Familien- und Mehrfacherermafligungen werden nebeneinander gewahrt.

5. Erlass von Musikschulentgelten

Fallt der Unterricht seitens der Musikschule innerhalb eines Kalenderjahres mehr als drei Mal aus,
so werden die Uber diese Anzahl hinausgehenden ausgefallenen Unterrichtsstunden nach Ablauf
des Jahres erstattet.

Bei Erkrankung einer /eines Schiilers, die ununterbrochen mindestens vier Unterrichtswochen
dauert, wird die Unterrichtsgebuhr nach Prifung entsprechend erstattet, wenn der Musikschule ein
arztliches Attest Uber die Erkrankung der Schilerin/ des Schulers vorliegt.

6. Inkrafttreten

Die Entgeltordnung tritt am 1.8.2017 in Kraft. Gleichzeitig treten alle bisherigen Gebiihrenordnungen
auBer Kraft.

Aurich, den 31.5.2017



