
WISSENSCHAFTLICHE MITARBEITERIN 
BZW. WISSENSCHAFTLICHER MITARBEITER (m/w/d) 

Energie ist eine der Schlüsselfaktoren für eine nachhaltige Entwicklung in einer Gesellschaft. Dabei findet die Energiewende als solches eine 
große Zustimmung in der Bevölkerung. Im Gegensatz dazu sinkt die gesellschaftliche Akzeptanz bei der Errichtung der dafür notwendigen, 
technischen Infrastruktur. In diesem Kontext beteiligt sich der Landkreis Aurich mit einem Forschungsprojekt zur Akzeptanzforschung an 

dem SINTEG-Konsortium „enera – der nächste große Schritt der Energiewende“. 

Daher ist im Amt für Wirtschaftsförderung und Kreisentwicklung zur Stärkung des o.g. Aufgabenbereiches zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine 
Stelle als Wissenschaftliche Mitarbeiterin bzw. Wissenschaftlicher Mitarbeiter (m/w/d) zu besetzen. Bei der zu besetzenden Stelle handelt es 

sich um eine Vollzeitstelle, die nach Entgeltgruppe 9c TVöD bewertet ist. Diese Stelle ist bis zum 31.12.2020 befristet.

• Entwicklung von Online-Umfragen / Interviews 
zur prozessbegleitenden Evaluation des Akzeptanz-
prozesses

• Entwicklung, Vorbereitung, Begleitung und 
Nachbereitung von Veranstaltungsformaten zur 
Akzeptanzerhöhung

• Vorbereitung, Begleitung und Nachbereitung von 
Gremiensitzung im Rahmen der Bürgerbeteiligung

• Abgeschlossenes Hoch- bzw. Fachhochschul-
studium der Fachrichtungen Sozialwissenschaften 
oder Kommunikationswissenschaften.

• Interesse an allen Fragestellungen im Rahmen der 
Energiewende

• Teamfähigkeit, ein hohes Maß an Flexibilität, 
Belastbarkeit und Motivation, schnelle Auffas-
sungsgabe, Einsatzbereitschaft, eine selbständige, 
gut strukturierte Arbeitsweise und Organisations-
geschick

• Sicheres Auftreten und Kommunikations- und 
Konfliktfähigkeit

• Erfahrungen im Marketing-Management

• Kenntnisse im Social Media Bereich

• Gute Englisch-Kenntnisse in Schrift und Wort

Bei fachlichen Fragen wenden Sie sich bitte an Herrn de Vries, 
Tel. 04941/16-8000.

Wenn wir Ihr Interesse geweckt haben, bewerben Sie sich bitte 
ausschließlich online bis zum 08.04.2019 unter: 
www.landkreis-aurich.de/stellenangebote

Hinweise zum Datenschutz finden Sie unter: 
www.landkreis-aurich.de/datenschutz

Schwerbehinderte Bewerberinnen/Bewerber werden bei 
gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt.

Ihr Aufgabengebiet: Ihre Qualifikation: Ihre Eigenschaften:

STELLENAUSSCHREIBUNG


